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RUMAH SAKIT UMUM DAERAH KOJA
PROVINSI DAERAH KHUSUS IBUKOTA JAKARTA

PENGUMUMAN
PENERIMAAN CALON TENAGA NON PNS BLUD RSUD KOJA
TAHUN ANGGARAN 2026
Nomor : 14135 / ké-08.00

Dalam rangka memenuhi kebutuhan Sumber Daya Manusia Tenaga Kesehatan
Non PNS, RSUD Koja akan mengadakan seleksi kebutuhan tenaga sebagai berikut :

Perawat Terampil (22 Orang) dengan kualifikasi :

Warga Negara Indonesia

Pendidikan D3 Keperawatan :
Pria / Wanita Usia maksimal 30 tahun pada saat pendaftaran
Memiliki STR aktif dan BTCLS aktif

IPK minimal 3.00

Lulusan Institusi pendidikan minimal akreditasi B

Sehat Jasmani dan Rohani

Penata Anestesi Ahli Pertama (4 Orang) dengan kualifikasi :

Warga Negara Indonesia ‘

Pendidikan D IV Penata Anestesi

Pria / Wanita Usia maksimal 35 tahun pada saat pendaftaran
Memiliki STR aktif dan BTCLS aktif

IPK minimal 3.00

Lulusan Institusi pendidikan minimal akreditasi B

Sehat Jasmani dan Rohani

Bersedia bekerja siaga darurat (on-call)

. Petugas Gizi (5§ Orang) dengan kualifikasi :

Warga Negara Indonesia

Pria / Wanita usia 18 — 27 tahun pada saat pendaftaran

Pendidikan minimal SMA / SMK atau sederajat

Diutamakan lulusan SMK tata Boga / Jasa Boga / Kuliner atau memiliki
pengalaman di bidang pengolahan dan pelayanan makanan

Sehat Jasmani dan Rohani

Mampu melaksanakan pekerjaan di Instalasi Gizi Rumah Sakit

Disiplin, bertanggung jawab, jujur, teliti, sopan dan mampu bekerja dalam tim



. Petugas Keperawatan / Operator Layanan Kesehatan (8 Orang) dengan
kualifikasi :

Warga Negara Indonesia
Pria / Wanita usia 18 — 27 tahun pada saat pendaftaran
Pendidikan minimal SMA / SMK atau sederajat

Diutamakan lulusan SMK Keperawatan
Sehat Jasmani dan Rohani

. Petugas Teknik (2 Orang) dengan kualifikasi :

Warga Negara Indonesia

Pria usia 18 — 27 tahun pada saat pendaftaran

Pendidikan minimal SMK jurusan Teknik Elektro, Teknik Bangunan, dan
Teknik Sipil

Memiliki pemahaman dan keterampilan praktis dalam pemeliharaan
kelistrikan (Panel/Genset), tata udara (AC), perpipaan (Plumbing), dan
struktur bangunan.

Mampu membaca dan memahami gambar kerja/skema teknik (seperti
diagram intalasi listrik, jaringan atau denah bangunan)

Bersedia bekerja siaga darurat (on-call) jika terjadi kendala teknis
operasional fasilitas

Sertifikat pelatihan kelistrikan (diutamakan)

Sehat Jasmani dan Rohani

. Pengemudi Ambulans / Operator Layanan Operasional (2 Orang) dengan
kualifikasi :

Warga Negara Indonesia

Pria usia 23 — 27 tahun pada saat pendaftaran

Pendidikan minimal SMA/SMK atau sederajat dari sekolah yang terakreditasi
Memiliki SIM A atau SIM B1 yang masih berlaku minimal 6 bulan kedepan
Pengalaman kerja minimal 1-2 tahun sebagai pengemudi (diutamakan yang
berpengalaman membawa ambulans atau kendaraan operasional instansi).
Sehat Jasmani dan Rohani

Diutamakan memiliki Sertifikat Pelatihan Bantuan Hidup Dasar ( BHD )
atau Basic Life Support (BLS).

Memiliki Sertifikat Safety Driver

Memiliki pengetahuan dasar mengenai pemeliharaan mesin kendaraan (cek
oli, air radiator, tekanan ban, dan kelistrikan).

Mampu bekerja di bawah tekanan tinggi, memiliki stabilitas emosi yang baik,
serta komunikatif dalam berkoordinasi dengan tim medis.

Bersedia bekerja siaga darurat (on-call)
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Surat Lamaran ditujukan kepada Direktur RSUD Koja

Daftar Riwayat Hidup

Surat Keterangan Pengalaman Bekerja (Jika ada)

Surat Pernyataan tidak memiliki hubungan keluarga dengan karyawan/PJLP
yang masih aktif bekerja (orang tua dengan anak, kakak dengan adik, suami
dengan istri)

Surat Pernyataan Persetujuan Orang Tua / Suami

. Pas Photo ukuran 4 x 6 Berwarna dengan latar merah

SKCK aktif, KTP, NPWP, BPJS Kesehatan Aktif, ljazah asli dan Transkrip Nilai
asli

Surat keterangan sehat terbaru (minimal 3 bulan terkhir dari tanggal melamar)
dari Instansi Pemerintah

Proses Pendaftaran Rekrutmen dilaksanakan secara online melalui link website
https://rsudkoja.jakarta.go.id/karir

10. Dapat mengoperasionalkan Komputer
11.Bersedia bekerja Shift (pagi, siang, malam dan hari libur)

l. TAHAPAN SELEKSI

NO TANGGAL KEGIATAN

1. | 5 Oktober — 7 Oktober Pengumuman resmi pada Website dan Media
2026 Sosial RSUD Koja

2. | 8 Oktober — 9 Oktober Pengiriman Berkas Lamaran pada link yang
2026 disediakan (ditutup pada pukul 23.59 WIB)

3. | 14 Oktober 2026 Pengumuman lolos Administrasi

4. | 15 Oktober — 16 Oktober | Pelaksanaan Ujian Tulis (Bagi yang lolos seleksi
2026 administrasi)

5. | 17 Oktober 2026 Pengumuman Hasil Test (Bagi yang lolos seleksi

Test Tulis)

6. | 18 Oktober — 19 Oktober | Pelaksanaan Ujian Praktek/Kompetensi (Bagi
2026 yang lolos seleksi Test Tulis)

7. | 21 Oktober 2026 Pengumuman Hasil Test (Bagi yang lolos seleksi

Ujian Praktek/Kompetensi)

8. | 22 Oktober — 23 Oktober | Pelaksanaan Wawancara (Bagi yang lolos Ujian
2026 Praktek/Kompetensi)

9. | 27 Oktober — 29 Oktober | Pelaksanaan MMPI
2026

10. | 29 Oktober 2026 Pengumuman Kelulusan




lll. KETENTUAN LAIN

1. Berkas lamaran yang sudah dikirim menjadi milik panitia dan tidak dikembalikan
Keputusan Panitia bersifat mutlak dan tidak dapat diganggu gugat.
Bagi pelamar yang memberikan keterangan palsu akan diqugqurkan

Peserta seleksi tidak dipungut biaya apapun
Agar pelamar jangan percaya pada pihak-pihak yang menjanjikan kelulusan.
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